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Introducgao

Este Boletim tem por objetivo disseminar conhecimento acerca da composicao da Folha de Pagamento do Poder Executivo do
Estado de Goias, proporcionando ao leitor uma visdo ampla do tema, trazendo informag&es sobre a forga de trabalho estadual, a
qguantidade de servidores ativos, inativos e pensionistas, bem como a evolugao do quadro ao longo dos anos e seu respectivo
custo.

A publicagdo é trimestral, fornecendo um histérico de dados desde o ano de 2020. As informagdes divulgadas nesse BOLETIM
ESTRATEGICO DA COMPOSICAO DO QUADRO DE PESSOAL DO ESTADO DE GOIAS - Poder Executivo s3o de carater informativo.
Entretanto, maior nivel de detalhamento pode ser disponibilizado, pelo Servigo de Informagdes Estratégicas, para atendimento a
demandas de fiscalizagdo da Corte.

Todas as informagoes apresentadas nesse BOLETIM tém como fonte de dados o Sistema de Folha de

Pagamento do Poder Executivo — RH NET.

Informagdes sobre o quadro de pessoal dos demais Poderes e dos Orgdos Autdnomos podem ser acessadas no painel dindmico
do Observatério do Cidad3do, no Portal do TCE-GO https://portal.tce.go.gov.br/observatorio-do-

cidadao. O icone referente ao Quadro de Pessoal do Estado promove acesso a consolidagdo das 6"? Ouacrode Pessosl o stado
declaragdes realizadas por foga do art. 30, Inciso |, da Constitui¢do do Estado de Goias.

Art. 30 - Os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio e as entidades da administra¢do indireta ou fundacional
encaminhardo ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade, no més seguinte a cada trimestre:

I - o numero total dos servidores e empregados publicos nomeados e contratados por classe de cargos e empregos, no
trimestre e até ele;

§ 12 - O Tribunal de Contas do Estado consolidarad e divulgard, em trinta dias, em 6rgdo oficial da imprensa, os dados de
que trata este artigo.

Parte 1 — Composicao da Folha de Pagamento de Servidores e Pensionistas em
dezembro/2022

Neste tdépico sdo disponibilizadas informagdes segregadas por situagdo funcional (ativos, inativos e pensionistas). O objetivo é
trazer a luz um conhecimento inicial da composi¢do do quadro de pessoal do Poder Executivo, permitindo ao leitor fazer suas
préprias inferéncias. Nessa esteira, a visualizagdo dos nimeros da folha de pagamento promove um alcance imediato quanto ao
porte e a materialidade financeira de cada grupo apresentado.

Numeros por Situagdo Funcional. Referéncia: dezembro/2022

“Situagdo Funcional” é uma classificagdo composta pelas categorias: ativos, inativos e pensionistas. A categoria “ativos”
representa a FORGCA DE TRABALHO e inclui servidores do regime préprio e do regime geral, agrupando efetivos, comissionados,
empregados publicos e temporarios. Informag&es sobre a forga de trabalho serdo apresentadas em tépico especifico.
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A contabilizagdo das situagdes funcionais acima ndo agrega beneficiarios da folha de pagamento que ndo possuem vinculo tipico
de servidor publico, tais como Conselheiros (Jeton?), estagiarios, pensionistas especiais, instrutores, médicos residentes ou PDV.

VINCULOS ATIVOS | ATIVOS (VALOR BRUTO) INATIVOS INATIVOS (VALOR BRUTO)
93.121 R$1.484.026.497,1 57.652 R$842.238.750,62

TOTAL TOTAL (VALOR BRUTO)
163.436 R$2.491.228.739,15

Parte 2 — Evolugao do Quadro de Pessoal
Em janeiro de 2021, os vinculos? ativos somavam 88.109 servidores, entre efetivos, comissionados, empregados publicos e
temporarios. J4 em dezembro/2022, Gltimo més da analise, o nimero de ativos passou para 93.121. Os servidores inativos tiveram

aumento de 292 beneficidrios neste mesmo periodo. Quanto aos pensionistas, houve um aumento de 822 novos ingressos no
quadro.

Evolugdo do Quadro de Pessoal
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Parte 3 — Forga de Trabalho. Servidores Ativos em dezembro/2022

A Forca de Trabalho é composta pelo somatdrio de todos os servidores ativos, distribuidos em quatro categorias, EFETIVOS?,
observando a Lei N2 20.756, de 28 de janeiro de 2020, TEMPORARIOS, regidos pela Lei N2 20.918, de 21 de dezembro de 2020,
EMPREGADOS PUBLICOS e COMISSIONADOS.

EFETIVOS EFETIVOS (VALOR BRUTO) EMPREGADOS PUBLICOS EMPREGADOS PUBLICOS
R$1.160.009.635,61 . {7 R 0)
AL, il R$51.838.589,13
TEMPORARIOS TEMPORARIOS (VALOR BRUTO)
27.102 R$214.214.301,85

1 JETON: gratificagdo pela participagdo em érgdos de deliberagdo coletiva (Lei 5.708/1971).

2 Vinculo equipara-se a matricula, ou seja, cada cargo ocupado tem um vinculo correspondente. Um servidor pode ter mais de um vinculo ativo ou inativo, desde

que os cargos correspondentes sejam acumulaveis. Também pode haver vinculo de pensionista acumulado com vinculos de outras situagdes funcionais para um
mesmo CPF.

3 0s servidores efetivos que ocupam cargos em comissdo sdo contados na categoria EFETIVOS.
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Além desses servidores, um contingente de colaboradores é contratado por meio de terceirizagao de servigos, os quais, por nao
possuirem vinculo com o Estado, ndao fazem parte da folha de pagamento de pessoal.

Distribuicdo dos Cargos por Categoria

EMPREGADO PUBLICO; 2908; 3%

COMISSIONADOS; 6042;

Evolucdo da Forca de Trabalho

A evolucdo da forga de trabalho ao longo do periodo, janeiro de 2021 até dezembro de 2022, apresenta queda de -3.189 servidores

efetivos. Os Empregados Publicos também tiveram 128 egressos. Em contraponto, aumentaram 8.105 servidores no quadro de
temporarios e 224 no quadro de comissionados.

Evolugdo do Quadro de Pessoal
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EFETIVOS COMISSIONADOS TEMPORARIOS EMPREGADO PUBLICO

NUmeros por Cargo. Referéncia: dezembro/2022

As tabelas abaixo detalham os valores referentes ao nimero de vagas ocupadas para cada cargo e ao valor bruto por cargo, este

“valor bruto” se refere a soma de todas as rubricas de crédito contabilizadas no periodo, sejam de cardter remuneratério ou
indenizatdrio.
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A folha de pagamento do RH-NET referente ao més de dezembro de 2022 apresenta 891 nomenclaturas de cargos distintos.
Disponibiliza-se nas tabelas abaixo os 50 cargos com maior numero de vagas preenchidas para as categorias de efetivos,
empregados publicos, comissionados e temporarios.

CARGOS EFETIVOS: I

CARGO VAGAS OCUP. VALOR BRUTO
PROFESSOR - IV 15226 R$293.534.562,88
AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL DE APOIO 5220 R$28.789.685,49
SEGUNDO SARGENTO - LEI 15.668 2933 R$60.581.670,65
SOLDADO - LEI 15.668 2238 R$36.702.399,29
TERCEIRO SARGENTO - LEI 15.668 2206 R$42.508.948,84
PROFESSOR - I 1752 R$28.365.756,96
CABO - LEI 15.668 1707 R$30.070.646,94
TECNICO EM GESTAO PUBLICA 1654 R$25.942.869,10
PRIMEIRO SARGENTO - LEI 15.668 1413 R$34.133.164,57
TECNICO EM ENFERMAGEM - 18.464 1399 R$13.087.711,16
AGENTE DE POLICIA - 16.901 1315 R$29.929.334,55
POLICIAL PENAL - PCR - 18.300 1242 R$26.183.506,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL TECNICO 1096 R$10.327.750,19
SUBTENENTE - LEI 15.668 1003 R$27.058.444,50
ESCRIVAO DE POLICIA - 16.901 954 R$21.394.340,39
MEDICO - 18.464 870 R$17.567.545,80
ASSISTENTE TECNICO DE SAUDE - 18.464 693 R$7.668.854,63
AUDITOR FISCAL DA RECEITA ESTADUAL - 19.290 582 R$50.273.522,88
DOCENTE DE ENSINO SUPERIOR - RTI - UEG 566 R$9.457.114,01
ANALISTA DE GESTAO GOVERNAMENTAL 554 R$11.072.930,45
ASSISTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PCR - 17.098 545 R$8.591.368,41
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - QT - 18.464 517 R$3.532.308,22
POLICIAL PENAL - PCR - 20.182 493 R$9.655.120,39
FISCAL ESTADUAL AGROPECUARIO - PCR - 19.740 491 R$11.375.004,35
CAPITAO - LEI 15.668 464 R$23.092.912,25
ENFERMEIRO - 18.464 428 R$6.733.616,05
PRIMEIRO TENENTE - LE| 15.668 425 R$14.721.199,21
PERITO CRIMINAL - 16.897 409 R$13.642.991,57
SEGUNDO TENENTE - 15.668 392 R$12.258.186,03
DOCENTE DE ENSINO SUPERIOR - RTIDP - UEG 351 R$12.838.613,36
DELEGADO DE POLICIA - PC - 17.691 298 R$21.396.568,43
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 18.464 290 R$1.380.103,80
MAIJOR - LEI 15.668 249 R$14.061.245,08
TENENTE-CORONEL - 15.668 237 R$14.984.381,35
AGENTE DE SEGURANCA SOCIOEDUCATIVO - PCR - 20.649 233 R$3.385.308,94
TECNICO FAZENDARIO ESTADUAL Ill - 19.793 199 R$13.701.230,03
ASSISTENTE DE TRANSITO - PCR - 16.914 183 R$2.751.205,55
AUXILIAR TECNICO DE SAUDE - QT - 18.464 178 R$1.293.987,18
MEDICO LEGISTA - 16.897 - DECISAO JUDICIAL - 20 HORAS 176 R$5.888.393,78
GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - 19.929 171 R$8.831.334,56
CIRURGIAO-DENTISTA - 18.464 165 R$2.850.986,77
PROCURADOR DO ESTADO - LC 123 154 R$13.757.917,47
GESTOR DE FINANGAS E CONTROLE - 19.929 150 R$8.307.964,04
TECNICO EM LABORATORIO - 18.464 146 R$1.522.994,77
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AUXILIAR DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PCR - 17.098 143 R$1.363.530,06
ANALISTA DE POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL - PCR - 17.093 142 R$3.056.201,01
PAPILOSCOPISTA POLICIAL - 16.901 135 R$2.418.919,68
AGENTE DE FISCALIZACAO AGROPECUARIO - PCR -19.740 130 R$2.299.805,38
BIOMEDICO - 18.464 129 R$2.249.669,17
AGENTE DE SEGURANCA EDUCACIONAL - PCR - 17.093 129 R$1.703.870,94
SUBTOTAL 52775 R$1.048.297.697,11
DEMAIS CARGOS 4294 R$111.711.938,50
TOTAL 57069 R$1.160.009.635,61
EMPREGADOS PUBLICOS: I
CARGO VAGAS OCUP. VALOR BRUTO
ASSISTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17.098-CAIXEGO 1055 R$16.837.108,58
AUXILIAR DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17.098-CAIXEGO 201 R$1.719.573,69
ASSISTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA - QT - PCR - CLT - 19.740 - AG.RURAL 159 R$3.432.157,40
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO RURAL - QT - PCR - CLT - 19.740 146 R$4.276.834,07
FISCAL DE TRANSPORTE INCORPORACAO - METROBUS 112 R$1.330.375,76
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO RURAL - QT - PCR - CLT - 19.740 98 R$1.789.229,60
ASSISTENTE DE TRANSPORTES E OBRAS - QT - PCR - CLT - 18.276 88 R$2.144.624,47
AUXILIAR DE TRANSPORTES E OBRAS - QT - PCR - CLT - 15.665 - DECISAO JUDICIAL 75 R$658.867,49
MOTORISTA - INCORPORACAO - METROBUS 74 R$1.149.605,62
ANALISTA DE TRANSPORTES E OBRAS - QT - PCR - CLT - 18.276 64 R$2.621.176,93
ASSISTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17.098-PRODAGO 62 R$1.396.628,92
ANALISTA DE COMUNICAGAO-QT-PCR-CLT-17.094 55 R$1.349.804,46
AUXILIAR DE GESTAO ADMINISTRATIVA - QT - PCR - CLT - 19.740 - AG.RURAL 45 R$444.269,34
ASSISTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17.098-AGECOM 35 R$776.885,43
AUXILIAR OPERACIONAL - IQUEGO - 220 H 31 R$205.417,37
ASSISTENTE DE COMUNICACAO-QT-PCR-CLT-17.094 30 R$436.744,96
ASSISTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17.098-METAGO 24 R$353.375,77
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO RURAL - QT - PCR - CLT - 19.740 24 R$198.382,73
ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17.098-CAIXEGO 23 R$721.916,11
OPERADOR INCORPORACAO - METROBUS 21 R$406.102,47
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - IQUEGO - 220 H 19 R$214.588,70
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - IQUEGO - 220 H 19 R$168.175,71
ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17.098-PRODAGO 18 R$622.445,52
ASSISTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17.098-AGR 16 R$262.437,38
AUXILIAR INDUSTRIAL | - IQUEGO - 220 H 16 R$97.277,20
ADVOGADO - QT - PCR - CLT - 18.276 - GOINFRA 13 R$693.784,33
ASSISTENTE DE TRANSPORTES E OBRAS - LE| 19.463 - CLT 13 R$426.479,29
ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA -QT - PCR - CLT - 19.740 - AG.RURAL 12 R$541.563,37
ASSISTENTE OPERACIONAL - IQUEGO - 220 H 12 R$89.458,49
FISCAL ESTADUAL AGROPECUARIO - QT - PCR - CLT - 19.740 8 R$281.909,09
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - INCORPORACAO - METROBUS - 8 R$263.244,21
AGENTE AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Il - AGECOM 8 R$57.644,92
ANALISTA DE TRANSPORTES E OBRAS-QT-PCR-CLT-RPPS-18.276 7 R$300.273,30
ANALISTA - IQUEGO - 220 H 7 R$176.426,55
ASSISTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA - QT - PCR - CLT - 19.740 - AGRODEFESA 6 R$140.294,29
ESCRITURARIO - INCORPORACAO - METROBUS 6 R$104.390,50
AGENTE ADMINISTRATIVO B VI - AGECOM 6 R$83.201,95
AUXILIAR DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17098-PRODAGO 6 R$53.489,37
TECNICO EM OPERAGOES - CELGPAR 6 R$18.127,67
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il G-XIII - CEASA 5 R$201.855,07
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR - PRODAGO 5 R$180.597,78
ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA-QT-PCR-CLT-17.098-METAGO 5 R$100.169,71
C.TEMPORARIO - ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO Il -PRODAGO 5 R$77.340,28
ASSISTENTE DE REGULACAO E FISCALIZACAO-QT-PCR-CLT-17.094 5 R$75.482,45
ASSISTENTE INDUSTRIAL - IQUEGO - 200 H 5 R$32.929,91
AUXILIAR OPERACIONAL - IQUEGO - 220 H - RT 5 R$32.150,09
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CARGO VAGAS OCUP. VALOR BRUTO
ASSISTENTE DE GESTAO - CELGPAR 5 R$3.615,27
REDATOR B IV - AGECOM 4 R$114.660,38
ANALISTA - IQUEGO - 220 H 2 4 R$113.046,03
ASSISTENTE DE LABORATORIO - RT - IQUEGO - 180 H 4 R$72.007,19
SUBTOTAL 2680 R$47.848.147,17
DEMAIS CARGOS 228 R$3.990.441,96
TOTAL 2908 R$51.838.589,13
COMISSIONADOS: |
CARGO VAGAS OCUP. VALOR BRUTO
ASSESSOR A9 1638 R$12.902.632,40
ASSESSOR A8 835 R$4.075.291,66
ASSESSOR A7 778 R$8.798.322,22
ASSESSOR A5 446 R$7.263.849,70
LIDER DE AREA OU PROJETO LAP 334 R$2.478.325,60
ASSESSOR A6 223 R$1.405.237,30
GERENTE - DAI-1 202 R$3.422.754,23
SUPERVISOR REGIONAL DE CIRETRAN DE PORTE 3 - DAID-14 195 R$681.301,75
ASSESSOR A4 190 R$1.852.762,64
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO GRAT.VAPT VUPT - PREFEITURA - GRUPO 60 189 R$322.615,31
ASSESSOR A3 185 R$2.116.563,01
ASSESSOR ESPECIAL 1 - DEFENSORIA 137 R$1.759.535,75
ASSESSOR ESPECIAL AE2 92 R$1.549.518,33
SUPERVISOR DE ATENDIMENTO - DAID-12 92 R$621.456,79
COORDENADOR DE ATENDIMENTO - DAID-11 72 R$600.369,31
ASSESSOR Al 41 R$524.861,00
SUPERINTENDENTE - DAS-4 39 R$1.098.247,98
ASSESSOR A2 38 R$471.441,96
ASSESSOR ESPECIAL AE1 25 R$524.674,26
SUPERVISOR REGIONAL DE CIRETRAN DE PORTE 2 - DAID-13 25 R$128.978,05
CHEFE DE GABINETE - DAS-4 23 R$658.726,05
CHEFE - DAS-6 20 R$423.630,56
ASSESSOR ESPECIAL 2 - DEFENSORIA 20 R$174.931,43
ASSESSOR ESPECIAL - DAS-4 18 R$486.945,11
ASSESSOR TECNICO - DEFENSORIA 17 R$290.665,25
DIRETOR - DAS-4 16 R$485.844,88
COORDENADOR DE COLEGIO TECNOLOGICO - DAID-10 16 R$132.375,04
ASSESSOR - DAID-12 12 R$54.843,53
SECRETARIO DE ESTADO - DAS-1 10 R$431.008,43
COORDENADOR REGIONAL DE EDUCAGCAO DE PORTE 3- DAID-6 10 R$172.046,19
CHEFE DE DEPARTAMENTO - DEFENSORIA 8 R$148.858,16
SUPERVISOR REGIONAL DE CIRETRAN DE PORTE 1 - DAID-12 8 R$43.443,12
PRESIDENTE - DAS-2 7 R$270.651,78
SUBSECRETARIO - DAS-2 6 R$235.075,27
COORDENADOR REGIONAL DE EDUCAGAO DE PORTE 2 -DAID -1B 5 R$104.144,00
CHEFE DE UNIDADE - DAID-10 5 R$35.073,68
COORDENADOR - DAID-9 5 R$31.508,80
CHEFE DE GABINETE - DAS-2 3 R$125.582,40
CONSELHEIRO - DAS-3 3 R$111.628,80
ASSESSOR DAI-1 3 R$45.712,00
CHEFE DE GABINETE - DAS-3 2 R$92.044,80
ASSESSOR EXECUTIVO - DAS-3 2 R$57.283,20
ASSESSOR ESPECIAL - DAS-5 2 R$53.876,80
COORDENADOR REGIONAL - DAID-2 2 R$34.012,40
CORREGEDOR SETORIAL - DAI-1 2 R$33.313,60
COORDENADOR DE ESTUDIO - DAID 8 2 R$26.235,20
DIRETOR TECNICO DE UNIDADE DE SAUDE PORTE 2 - DAID-9 2 R$25.720,40
ASSESSOR TECNICO Il - RIO VERDE 2 R$1.610,00
SECRETARIO-ADJUNTO - DAS-2 1 R$44.910,72
SECRETARIO-CHEFE - DAS-1 1 R$44.154,88
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CARGO VAGAS OCUP. VALOR BRUTO

SUBTOTAL 6009 R$57.474.595,73
DEMAIS CARGOS 33 R$489.374,82
TOTAL 6042 R$57.963.970,55

TEMPORARIOS: |
CARGO VAGAS OCUP. VALOR BRUTO

C. TEMPORARIO - PROFESSOR N{VEL SUPERIOR - DEC. 9.853 - SEDUC 12210 R$137.427.593,01
C.TEMPORARIO - APOIO ADMINISTRATIVO - NIVEL FUNDAMENTAL - SEDUC 6753 R$25.457.731,34
C.TEMPORARIO - APOIO ADMINISTRATIVO - NIVEL SUPERIOR - SEDUC 1826 R$10.228.934,12
C.TEMPORARIO - VIGILANTE PENITENCIARIO - DGAP 1815 R$7.814.246,28
C. TEMPORARIO - PROFESSOR NiVEL MEDIO - DEC. 9.853 - SEDUC 1721 R$17.363.403,81
C.TEMPORARIO - APOIO ADMINISTRATIVO - NIVEL SUPERIOR - SEDUC - 30 H 820 R$3.161.731,82
C.TEMPORARIO - APOIO ADMINISTRATIVO - NIVEL MEDIO - SEDUC 523 R$2.405.393,00
C.TEMPORARIO - DOCENTE DE ENSINO SUPERIOR - ESPECIALISTA - UEG 277 R$1.367.665,50
C. TEMPORARIO - ENGENHEIRO CIVIL - DECRETO 9.810 - GOINFRA 136 R$1.551.173,73
C.TEMPORARIO - APOIO ADMINISTRATIVO - NIVEL MEDIO - SEDUC - 30 H 127 R$407.630,83
C.TEMPORARIO - DOCENTE DE ENSINO SUPERIOR - GRADUADO - UEG 73 R$320.065,38
C. TEMPORARIO - TECNICO AGRICOLA - EMATER 54 R$258.365,00
C. TEMPORARIO - PROFESSOR TECNICO ESPECIALIZADO - SEL 53 R$233.300,00
C. TEMPORARIO - EXAMINADOR DE TRANSITO - DEC. 9.911 - DETRAN 41 R$345.103,47
C.TEMPORARIO - APOIO ADMINISTRATIVO - DEC. 9.911 - DETRAN 31 R$141.327,23
C.TEMPORARIO - ADMINISTRACAO E FINANCAS - SEDUC 29 R$350.617,64
C.TEMPORARIO - ARQUITETO - SEDUC 28 R$355.646,65
C. TEMPORARIO - PROFESSOR DE NiVEL SUPERIOR - SEL - DEC. 9.878 27 R$169.623,65
C. TEMPORARIO - ENGENHEIRO - SEMAD 25 R$187.503,25
C.TEMPORARIO - ASSISTENTE SOCIAL - DGAP 25 R$142.492,37
C.TEMPORARIO - PSICOLOGO - DGAP 25 R$141.654,87
C.TEMPORARIO - ENGENHEIRO CIVIL - SEDUC 24 R$280.439,11
C.TEMPORARIO - APOIO ADMIN. - NIVEL MEDIO - SECULT - DEC. 9.877 17 R$65.449,16
C. TEMPORARIO - APOIO ADMINISTRATIVO - SER 14 R$54.565,00
C.TEMPORARIO - DIREITO - SEDUC 13 R$161.318,10
C. TEMPORARIO - AGENTE ADMINISTRATIVO - AGR 13 R$56.333,29
C.TEMPORARIO - ANALISTA DE PROJETOS - DEC.9.948 - SEDI 12 R$111.210,93
C.TEMPORARIO - APOIO ADMIN. - NIVEL SUPERIOR - SEL - DEC. 9.878 12 R$65.375,01
C.TEMPORARIO - APOIO ADMIN. - NIVEL MEDIO - SEL - DEC. 9.878 12 R$41.500,00
C.TEMPORARIO - ENGENHEIRO ELETRICISTA - SEDUC 11 R$131.478,38
C. TEMPORARIO - ASSISTENTE SOCIAL - SER 9 R$62.665,98
C.TEMPORARIO - PROF. NIVEL SUPERIOR - 84 SEDUCE 9 R$51.884,67
C. TEMPORARIO - CONTADOR - 10.076 - SES 8 R$80.314,03
C. TEMPORARIO - ENGENHEIRO CIVIL - DEC.9.931 - SIC 7 R$63.953,02
C. TEMPORARIO - ASSESSOR JURIDICO - AGR 7 R$54.483,31
C.TEMPORARIO - APOIO ADMIN. - NIVEL SUPERIOR - SECULT - DEC. 9.877 7 R$32.825,01
C. TEMPORARIO - TEC. EM MAN. DE EQUIP. DE INFORMATICA - ECONOMIA 7 R$26.250,00
C. TEMPORARIO - ARQUITETO - DECRETO 9.810 - GOINFRA 6 R$63.335,73
C.TEMPORARIO - APOIO ADMINISTRATIVO E PRESTACAO DE CONTAS - DEC. 9.948 - SEDI 6 R$55.900,02
C.TEMPORARIO - APOIO ADMINISTRATIVO - NIVEL SUPERIOR-84 - SEDUCE 6 R$34.540,77
C.TEMPORARIO - ESP. EM DESEN. DE SOFTWARE - DEC.9.948 - SEDI 5 R$79.772,22
C.TEMPORARIO - NUTRICIONISTA - SEDUC 5 R$62.894,45
C.TEMPORARIO - ANALISTA DE SISTEMA/PROGRAMADOR - SEDUC 5 R$60.820,10
C. TEMPORARIO - ENGENHEIRO ELETRICISTA - DECRETO 9.810 - GOINFRA 5 R$54.095,15
C. TEMPORARIO - ASSESSOR JURIDICO - 10.076 - SES 5 R$52.402,25
C. TEMPORARIO - ARQUITETO - 10.075 - SES 5 R$52.196,38
C. TEMPORARIO - ENGENHEIRO BIOMEDICO/CLINICO - 10.075 - SES 5 R$50.976,63
C.TEMPORARIO - DESIGN E MARKETING DIGITAL - DEC. 9.948 - SEDI 5 R$49.458,35
C. TEMPORARIO - ENGENHEIRO CIVIL - SEAD 5 R$48.565,18
C.TEMPORARIO - ANALISTA DE EDUCACAO - DEC.9.948 - SEDI 5 R$46.945,01
SUBTOTAL 26869 R$211.883.150,19
DEMAIS CARGOS 233 R$2.331.151,66
TOTAL 27102 R$214.214.301,85
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Parte 4 — Porte das Unidades Administrativas por Jurisdicionado (2021/2022)

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO concentra 51,36% de toda a for¢a de trabalho do Executivo. Em segundo lugar fica a
POLICIA MILITAR, com 11,40% do quadro de ativos, seguida da SECRETARIA DE SAUDE com 7,13%.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO 47827 R$565.709.399,50 51,36%
POLICIA MILITAR 10617 R$246.548.618,63 11,40%
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE 6638 R$85.146.146,29 7,13%
DELEGACIA-GERAL DA POLICIA CIVIL 3952 R$100.787.329,25 4,24%
DIRETORIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA 3891 R$47.754.379,72 4,18%
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR 2403 R$58.934.685,22 2,58%
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO 2368 R$28.686.967,58 2,54%
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 2009 R$92.679.438,33 2,16%
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS - UEG 1879 R$31.301.778,85 2,02%
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA 1526 R$35.964.219,46 1,64%
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO 1304 R$15.518.285,37 1,40%
AGENCIA GOIANA DE DEFESA AGROPECUARIA - AGRODEFESA 1016 R$18.183.843,36 1,09%
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 986 R$14.781.196,22 1,06%
AGENCIA GOIANA DE INFRAESTRUTURA E TRANSPORTES 766 R$16.987.342,81 0,82%
AGENCIA GOIANA DE ASSISTENCIA TECNICA, EXTENSAO RURAL E PESQUISA AGROPECUARIA 702 R$12.095.372,71 0,75%
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 422 R$8.366.481,55 0,45%
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA MILITAR 391 R$8.619.920,24 0,42%
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 368 R$16.090.316,40 0,40%
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE GOIAS 366 R$12.958.113,39 0,39%
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER 363 R$3.996.546,22 0,39%
AGENCIA BRASIL CENTRAL 356 R$5.217.463,51 0,38%
INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS 300 R$6.810.875,79 0,32%
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO 296 R$6.091.559,81 0,32%
SECRETARIA-GERAL DA GOVERNADORIA 286 R$4.910.884,30 0,31%
SECRETARIA DE ESTADO DA RETOMADA 253 R$3.348.985,86 0,27%
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA 243 R$2.845.931,89 0,26%
SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS 212 R$3.407.363,58 0,23%
AGENCIA GOIANA DE REGULAGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO DE SERVICOS PUBLICOS 193 R$3.572.734,98 0,21%
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO 182 R$7.465.847,47 0,20%
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE GOIAS - JUCEG 135 R$1.874.048,31 0,14%
SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO 135 R$2.649.971,83 0,14%
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL 131 R$2.716.395,41 0,14%
GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV 128 R$3.550.463,18 0,14%
GOIAS TURISMO - AGENCIA ESTADUAL DE TURISMO 118 R$1.830.771,32 0,13%
SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO 110 R$1.903.485,41 0,12%
VICE-GOVERNADORIA 87 R$1.488.486,13 0,09%
SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO 78 R$1.394.543,70 0,08%
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE GOIAS 61 R$1.478.041,56 0,07%
EMPRESA ESTADUAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS DE GOIAS - PRODAGO 23 R$358.262,00 0,02%
TOTAIS 93121 | R$1.484.026.497,14 100%

Consideracdes Finais

O BOLETIM ESTRATEGICO DA COMPOSICAO DO QUADRO DE PESSOAL DO ESTADO DE GOIAS — Poder Executivo foi produzido
pelo Servico de Informagdes Estratégicas do TCE-GO. Trata-se de uma publicagdo de cardter informativo. Mais detalhes, para
aprofundamento de pesquisas, podem ser solicitados ao Servigo de Informacgdes Estratégicas, pelos canais usuais de atendimento
as demandas internas, notadamente o SGF. As informagdes apresentadas foram extraidas do OBSERVATORIO DA FOLHA DE
PAGAMENTO - OFP#4, aplicativo disponibilizado para o Servico de Fiscalizacdo de Atos de Pessoal, cuja fonte de dados é o Sistema
de Folha de Pessoal do Poder Executivo — RHNET.

4 0 OBSERVATORIO DA FOLHA DE PAGAMENTO também apresenta diversas Tipologias de auditoria para subsidiar as fiscalizagdes do setor. Tipologias de auditoria sdo situagdes que
descrevem alguma irregularidade. Podem indicar diretamente um ato ilicito (achado negativo) ou levantar indicios de irregularidade. Novas tipologias podem ser implementadas pelo
Servigo de Informagdes Estratégicas na medida em que surgirem as demandas de fiscalizagdo. O OFP é uma ferramenta de utilizagdo restrita ao Servigo de Fiscalizagdo de Atos de Pessoal.
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